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OSMANIYE iL OZEL IDARESI
Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligii

ILi : OSMANIYE
KURUMU : IL OZEL iDARESI

UNVAN DEGISIKLIGI SURETIYLE ATAMA YAPILACAK BOS KADRO LiSTESI

SIRA EGITIME ALINMASI ISTENEN DERECELERINE GORE MUNHAL KADROLAR LISTESI -
: Py IR SON BASVURU TARIHI
NO | SINIFI [KADRO UNVANI DERECESI [ADEDI |BIRIMI

1 TH |Tekniker 3 1 OSMANIYE IL OZEL iDARESI 01.02.2022 tarihi mesai bitimi
2 TH |Tekniker 5 1 OSMANIYE IL OZEL IDARESI 01.02.2022 tarihi mesai bitimi
3 TH |Tekniker 5 1 OSMANIYE IL OZEL iDARESI 01.02.2022 tarihi mesai bitimi
4 TH _ |Programci (Bilgisayar Programcilig) 6 1 |OSMANIYE iL OZEL IDARESI 01.02.2022 tarihi mesai bitimi
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UNVAN DEGISIKLIGI SINAVINA TABi OLAN KADROLARA ATANACAKLARDA ARANACAK GENEL SARTLAR
a)Unvan degisikligi yazili ve s6zlii sinavda basarilt olmak.

b) 657 sayih Kanunun 68 inci maddesinin (B) bendinde belirtilen siire kadar hizmeti bulunmak.

Tekniker kadrosuna atanabilmek i¢in;
1) En az iki y1l stireli mesleki veya teknik yiiksekokullarin duyuruda belirtilen boliimlerinden mezun olmak suretiyle tekniker unvanini kazanmis olmak,

Programci kadrosuna atanabilmek igin;
1) Fakillte veya yiiksekokullarn bilgisayar programcilig ile ilgili bslimlerinden mezun olmak,



